
 

 

DESCRIPTION DE POSTE 

Employé aux travaux publics 

La municipalité de Sainte-Perpétue est située au centre du Québec. Nous sommes à la recherche d’un 
employé aux travaux publics afin de combler un poste permanent à temps plein. 

Sommaire de la fonction : 

• Nettoyer et entretenir les trottoirs, les rues, les routes et les terrains publics de la 
municipalité. 

• Balayer les détritus et les charger dans des charriots ou des camions. 

• Déneiger les rues, les trottoirs et les terrains d'immeubles et charger la neige dans des 
charriots ou des camions. 

• Répandre du sable ou du sel sur les trottoirs pour faire fondre la neige et la glace. 

• Creuser des fossés et des tranchées. 

• Changer des ponceaux. 

• Aider à l'entretien courant et à la réparation du matériel. 
• Aider des ouvriers (ères) qualifiés(es)s comme les menuisiers (ère)s, plombier(ère)s et 

mécanicien(ne)s. 

• Tondre le gazon et faire le débroussaillage. 

• Arroser et entretenir la patinoire. 

• Faire l’entretien des terrains de sport. 
• Toutes autres tâches connexes. 

Compétences : 

• Secondaire 5 ou l’équivalent 

• Avoir un permis de conduire de classe 5 valide. 

• Avoir une expérience de 2 années dans le domaine des travaux publics. 

 

 

Conditions de travail : 
 

Semaine de travail de 40 heures à un taux concurrentiel. L’horaire de travail est du lundi au jeudi et 
du mardi au vendredi avec une fin de semaine de garde sur 2.  La municipalité se prévaut d’un horaire 
d’été et d’hiver.  
Assurances collectives et fonds de pension. 
La personne retenue sera sous période d’essai pour une période de 120 jours travaillés. Seules les 
personnes retenues seront contactées. 

Ce défi vous intéresse? Nous vous invitons à nous faire parvenir votre curriculum vitae via courriel à 
l’adresse direction@ste-perpetue.qc.ca au plus tard le 13 mai 2024 

Merci de votre intérêt. 
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